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Penelitian ini bertujuan untuk untuk mengetahui bagaimana peran
kepemimpinan etis dalam sistem pengendalian internal untuk mencegah
terjadinya fraud pada Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Sintang. Hal ini dilatar belakangi oleh
risiko terjadinya tindakan curang pada setiap organisasi yang disebabkan
berbagai macam faktor sehingga memberikan dampak tidak baik.

Penelitian ini pada Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Sintang. Teknik pengambilan sampel
menggunakan convenience sampling. Jumlah sampel pada penelitian ini sejumlah
30 pegawai tetap dan honorer yang mewakili setiap bidang pada Dinas
Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Sintang. Pengukuran variabel menggunakan skala likert. Teknik
analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sistem pengendalian internal
berpengaruh terhadap pencegahan fraud. Selain itu, kepemimpinan etis
berpengaruh terhadap pencegahan fraud.
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This study aims to discover the role of ethical leadership in the internal control
system to prevent fraud in the Department of Industry and Trade, Cooperatives,
and Small-Medium Enterprises in Sintang Regency. This study is motivated by the
risk of fraudulent actions in any organization caused by various factors which have
adverse impacts.

This study is done in the Department of Industry and Trade, Cooperatives, and
Small-Medium Enterprises in  Sintang District. The sampling technique
uses convenience sampling. The number of samples in this study is 30 permanent
and temporary employees representing each field in the Department of Industry and
Trade, Cooperatives, and Small-Medium Enterprises in Sintang Regency. The
measurement of the variables uses a Likert scale. The technique of the data analysis
used is multiple linear regression analysis.

The results of this study show that the internal control system influences fraud
prevention. In addition, ethical leadership influences the prevention of fraud.
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